
 
 — 1 — 

 

山东体育学院文件 
 

鲁体院院字〔2020〕25号                                                             
 

 

山东体育学院 

关于印发扫黑除恶突出问题专项 

整治方案的通知 

 

各部、处、室、院、校： 

《山东体育学院扫黑除恶突出问题专项整治方案》已经学校领

导同意，现予以印发，请认真贯彻落实。 

 

 

 

山东体育学院 

2020年7月15日 
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山东体育学院 

扫黑除恶突出问题专项整治方案 

 

为认真贯彻落实省委关于扫黑除恶工作要求和《全省教育系统

扫黑除恶突出问题专项整治方案》，进一步推动我校扫黑除恶专项

整治工作落实落地、取得实效，结合学校实际，制定如下方案。 

一、指导思想 

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻

党中央关于扫黑除恶专项斗争的决策部署和省委要求，坚持标本兼

治、深挖根治、协同共治，综合运用法律等手段，依法依规整治扰

乱影响学校正常工作秩序和育人环境的黑恶势力，建立专项整治工

作的长效工作机制，深入推进平安校园建设，确保学校和谐稳定，

为学校发展提供强有力保障。 

二、基本原则 

（一）坚持专项整治，重视源头治理。突出问题导向，紧盯学

校日常管理薄弱环节，有针对性地研究制定对策措施，精准实施专

项整治。突出目标导向，坚持边治边建，把问题整治与长效常治结

合起来，健全完善风险研判、重点监控、问题整改等措施，强化政

策落实，建立和完善长效管控机制，既要切实防范当前学校涉黑涉

恶问题，又要破解源头预防黑恶犯罪的制度性问题。 

（二）坚持主管主抓，重视联动共抓。按照“谁主管谁负责”
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的原则，严格履行主体责任。牢固树立全校“一盘棋”思想，坚持

部门联防联控，强化协同共治。既各负其责、依法履职，又密切配

合、同向发力，形成齐抓共管、整体协同、共建共治综合治理的强

大合力。 

（三）坚持规范执法，重视宣传教育。把“依法行政、依法履

职”贯穿专项整治全过程，建立健全行政执法公示、执法全过程记

录、重大执法决定法制审核和行政执法案卷评查等规章制度，推进

严格公正文明执法。严格落实“谁执法谁普法”普法责任制，全面

建立“以案释法”制度，强化风险防范教育，深化多层次多形式多

领域法治创建，确保执法人员带头守法、严格执法人民群众办事依

法、遇事找法、解决问题靠法 

三、整治任务 

立足校园内外周边环境，围绕有无在校园内逞强称霸、欺凌他

人，向在校学生索要钱财、拉帮结伙、聚众斗殴等侵害师生人身、

财产权益的现象，重点排查“校园贷”、敲诈勒索、寻衅滋事、非

法拘禁、电信诈骗等问题线索认真排查。通过整治，积极改善校园

周边环境，确保学校扫黑除恶专项整治取得显著成效，平安校园创

建水平明显提高，广大教职员工、学生的安全感和满意度明显増强，

为学校教育改革发展营造良好环境。 

四、实施步骤 

（一）研究整改阶段(2020年7月)。在深入开展摸底排查的基

础上，围绕学校是否存在涉黑涉恶问题和群众反映强烈的热点难点
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问题，结合上级有关部门反馈问题，对学校和本单位存在问题进行

全面梳理和深入分析，切实把情况摸清，把症结找准，明确整治内

容和重点任务，形成专项整治《问题清单》，并有针对性地研究制

定务实管用的整治办法和推进措施。 

（二）深入推进阶段(2020年7月至8月)。落实整治方案，并

建立问题《整改清单》，对重点问题实行台账式管理，项目化推进，

推动逐项解决、逐类落实，全面推进专项整治，确保有效清除乱点

乱源，切实堵塞监管漏洞，从严从实从快抓好打击涉黑涉恶犯罪、

整治乱点乱象等重点整治任务的落地。 

（三）巩固提升阶段(2020 年 9 月至 10 月)。保卫处要协同有

关部门（单位）在推进涉黑涉恶问题专项整治的同时，分析共性问

题，研究治本之策，因地制宜出台配套措施，建立健全学校防范化

解重大涉黑涉恶风险的系统性、机制性治理举措。紧紧围绕整治的

问题、采取的措施、堵塞的漏洞、建立的制度等内容，及时做好专

项整治工作总结，形成学校专项整治的《成果清单》。要梳理提炼

专项整治成熟的经验做法，转化为长效常治的制度规范，全面提升

学校整体治理水平。 

五、工作措施 

（一）强化组织领导。进一步增强抓好专项整治的政治自觉、

思想自觉和行动自觉，形成“一级抓一级、层层抓落实”的组织领

导体系。切实把党中央关于重点行业领域突出问题专项整治的决策

部署和省委工作要求落到实处。保卫处牵头定期组织开展专项整治
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进展情况联席会议会商研判，根据形势任务及时调整完善政策措施，

积极稳妥推进工作有序开展。 

（二）切实履行责任。学校主要领导是专项整治的第一责任人，

各分管领导是主要责任人，各部门（单位）主要领导是专项整治的

直接责任人。各级各有关领导要认真履行职责，亲自研究部署和抓

落实，统筹做好协调和组织实施各项工作，认真落实好整治任务，

及时协调解决专项整治推进过程中遇到的困难和问题，确保专项整

治工作顺利进行。 

（三）强化考核问责。要严格落实社会治安综合治理领导责任

制，将专项整治纳入综合治理和平安校园创建考核体系，将考核结

果作为对学校和各级领导班子综合考核评价的重要内容。对重视不

够、组织不力、发现涉黑涉恶线索不追查、不报告、不整治的，将

依法依纪问责，对造成严重后果的将移交纪检监察机关处理。 

（四）加强整体联动。保卫处等部门要与公安等部门加强沟通

协调，建立联动机制，要协调当地公安部门在重点时段、重点地段

加强校园周边治安巡逻防控，完善管控机制。保卫处、学生处等部

门和各二级学院要定期听取家长和学生的意见建议，做好对学生的

安全教育、法治教育。 

为确保学校涉黑涉恶专项整治工作有效开展，学校设立公开举

报电话：0531-89655030；电子邮箱：sdtybaoweichu@126.com。 

                                    

 



— 6 — 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

抄送：省教育厅。 

  山东体育学院院长办公室                     2020年7月15日印发 

校对：谭俊民                       印发：学校领导，各部门，存档 


